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PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN
DINAS KESEHATAN

Jalan Syahroeddin Nomor 293 Lubuk Sikaping Telepon (0753) 20484

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN PASAMAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. YUSUF LUBIS
Jabatan : BUPATI PASAMAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuksikaping, 9 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

H.YUSUF LUBIS AMDARISMAN,SKM,SH,M.Kes
NIP. 19730919 199403 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
DINAS KESEHATAN KABUPATEN PASAMAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Pelayanan | Jumlah puskesmas yang 7 pusk
Kesehatan Masyarakat terakreditasi madya
2. | Meningkatnya Nilai evaluasi Akuntabilitas Kinerja A
akuntabilitas organisasi
Persentase capaian relisasi fisik
dan keuangan pelaksanaan 80 %
program/kegiatan
No Program Anggaran Ket
1. | Program pelayanan administrasi perkantoran Rp. 2.428.773.750
2. | Program peningkatan sarana dan prasarana perkantoran Rp. 673.460.500
3. | Program peningkatan disiplin aparatur Rp. 674.000.000
4. | Program peningkatan pengembangan system pelaporan Rp. 5.000.000
capaian kinerja dan keuangan
5. | Program Obat dan Perbekalan Kesehatan Rp. 29.408.500
6. | Program Upaya Kesehatan Masyarakat Rp. 51.751.631.400
7. | Program Pengawasan Obat dan Makanan Rp. 84.626.000
8. | Program Pengembangan Obat Asli Indonesia Rp. 26.002.500
9. | Program Promosi Kesehatan & Pemberdayaan Masyarakat Rp. 170.000.000
10. | Program Perbaikan Gizi Masyarakat Rp. 474.188.000
11. | Program Pengembangan Lingkungan Sehat Rp. 412.900.500
12. | Program Pencegahan & Penanggulangan Penyakit Rp. 801.217.000
Menular/Tidak Menular
13. | Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan Rp. 1.332.099.000
14. | Program Pelayanan Kes. Penduduk Miskin Rp. 12.873.475.800
15. | Program Pengadaan Peningkatan & Perbaikan Sarana dan Rp. 16.902.726.000
Prasarana Puskesmas, Pustu dan Jaringannya
Jumlah Rp. 88.639.508.950
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui
BUPATI PASAMAN KEPALA DINAS KESEHATAN
KABUPATEN PASAMAN
H.YUSUF LUBIS AMDARISMAN,SKM,SH,M.Kes

NIP. 19730919 199403 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN
DINAS KESEHATAN

Jalan Syahroeddin Nomor 293 Lubuk Sikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : JONNERI MASLI, SKM, MPH
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KESEHATAN KABUPATEN PASAMAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN PASAMAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes JONNERI MASLI, SKM, MPH
NIP. 19730919 199403 1 002 NIP. 19750104 199803 1 004




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya kualitas | 1. Persentase kesesuaian dokumen 100%
perencanaan dan perencanaan dan penganggaran
pelaporan organisasi 2. Waktu Penyampaian laporan 12 bulan
2. Meningkatnya kualitas | Tingkat kepuasan terhadap layanan
pelayanan internal yang diberikan organisasi
organisasi
3. Meningkatnya kualitas | Berkurangnya kesalahan hasil 100%
penatausahaan verikasi keuangan
keuangan
4. Meningkatnya Berkurangnya temuan pemeriksaan 80%
pengawasan internal terhadap organisasi
organisasi
Program Anggaran Ket
Program pelayanan administrasi perkantoran | Rp. 2.428.773.750
Program peningkatan sarana dan prasarana Rp. 673.460.500
perkantoran
Program peningkatan disiplin aparatur Rp. 674.000.000
Program peningkatan pengembangan system | Rp. 5.000.000
pelaporan capaian kinerja dan keuangan
Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan 113.867.500
Program upaya kesehatan masyarakat 23.984.494.000
Jumlah Rp. 27.879.595.750

Lubuksikaping, 9 Januari 2019

Menyetujui
KEPALA DINAS KESEHATAN SEKRETARIS DINAS KESEHATAN
KABUPATEN PASAMAN KABUPATEN PASAMAN

AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes

JONNERI MASLI, SKM, MPH

NIP. 19730919 199403 1 002

NIP. 19750104 199803 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN
DINAS KESEHATAN

Jalan Syahroeddin Nomor 293 Lubuk Sikaping Telepon (0753) 20484

gyt

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Drs. APRIZON
Jabatan : KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN PASAMAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes Drs. APRIZON
NIP. 19730919 199403 1 002 NIP. 19680405 199503 1004




No

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Meningkatnya Fasilitas
Kesehatan yang Sesuai
Standar

Persentase fasilitas kesehatan
sesuai standar

0

Meningkatnya
pengawasan internal
organisasi

Berkurangnya temuan pemeriksaan
terhadap organisasi

80%

Program

Anggaran

Ket

B w e

Program Pengawasan Obat dan Makanan Rp. 84.626.000
Program Pengembangan Obat Asli Indonesia | Rp. 26.002.500
Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan Rp. 165.579.000
Program Pengadaan Peningkatan & Perbaikan | Rp. 16.902.726.000

Sarana dan Prasarana Puskesmas, Pustu dan

Jaringannya

Jumlah

Rp. 17.178.933.500

Menyetujui

KEPALA DINAS KESEHATAN
KABUPATEN PASAMAN

Lubuksikaping, 9 Januari 2019

KABID SUMBER DAYA KESEHATAN
DINKES KAB. PASAMAN

AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes Drs. APRIZON

NIP. 19730919 199403 1 002

NIP. 19680405 199503 1004




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN
DINAS KESEHATAN

Jalan Syahroeddin Nomor 293 Lubuk Sikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : YOSE RIZAL, SKM, M.Kes
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN PASAMAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes YOSE RIZAL, SKM, M.Kes
NIP. 19730919 199403 1 002 NIP. 19750709 199503 1 001




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya upaya Jumlah Puskesmas dengan 16
kesehatan masyarakat prediket IKM baik Puskesmas
2. Meningkatnya Berkurangnya temuan 80%
pengawasan internal pemeriksaan terhadap organisasi
organisasi
Program Anggaran Ket
1. Program Upaya Kesehatan Masyarakat Rp. 24.286.357.400
2. Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan Rp. 1.052.652.500
3. Program Pelayanan Kes. Penduduk Miskin Rp. 12.873.475.800
Jumlah Rp. 38.212.485.700
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui
KEPALA DINAS KESEHATAN KABID PELAYANAN KESEHATAN
KABUPATEN PASAMAN DINKES KAB. PASAMAN

AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes

NIP. 19730919 199403 1 002

YOSE RIZAL, SKM, M.Kes
NIP. 19750709 199503 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN
DINAS KESEHATAN

Jalan Syahroeddin Nomor 293 Lubuk Sikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : ARMA PUTRA, SKM
Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN &PENGENDALIAN PENYAKIT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN PASAMAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes ARMA PUTRA, SKM
NIP. 19730919 199403 1 002 NIP. 19631009 200212 2 002




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya Persentase kasus penyakit menular 100 %
pencegahan dan dan tidak menular (PM dan PTM
pngendalian penyakit berdasarkan SPM)
2. Meningkatnya Berkurangnya temuan pemeriksaan 80%
pengawasan internal terhadap organisasi
organisasi
Program Anggaran Ket
1. Program Pencegahan & Penanggulangan Rp. 801.217.000

Penyakit Menular / Tidak Menular

Jumlah Rp. 801.217.000
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui
KEPALA DINAS KESEHATAN KABID P2P
KABUPATEN PASAMAN DINKES KAB. PASAMAN

AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes

ARMA PUTRA, SKM

NIP. 19730919 199403 1 002

NIP. 19631009 200212 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN
DINAS KESEHATAN

Jalan Syahroeddin Nomor 293 Lubuk Sikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Dr. ARNIDA
Jabatan : KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN PASAMAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes Dr. ARNIDA
NIP. 19730919 199403 1 002 NIP. 19700825 200112 2 003




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya upaya Jumlah nagari yang melaksanakan 62 Nagari
kesehatan masyarakat | GERMAS
2. Meningkatnya Berkurangnya temuan pemeriksaan 80%
pengawasan internal terhadap organisasi
organisasi
Program Anggaran Ket
Program Upaya Kesehatan Masyarakat Rp. 3.234.371.000
Program Promosi Kesehatan & Pemberdayaan | Rp. 170.000.000
Masyarakat
Program Perbaikan Gizi Masyarakat Rp. 474.188.000
Program Pengembangan Lingkungan Sehat Rp. 412.900.500
Jumlah Rp. 4.291.459.500
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui
KEPALA DINAS KESEHATAN KABID KESEHATAN MASYARAKAT
KABUPATEN PASAMAN DINKES KAB. PASAMAN
AMDARISMAN, SKM, SH, M.Kes Dr. ARNIDA

NIP. 19730919 199403 1 002

NIP. 19700825 200112 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EVAZULDESTI PUTRI, SKM
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JONNERI MASLI, SKM, MPH
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KESEHATAN KABUPATEN PASAMAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

JONNERI MASLI, SKM, MPH EVAZULDESTI PUTRI, SKM
NIP. 19750104 199803 1 004 NIP. 19751227 199503 2 001




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Ketersediaan data Persentase ketersediaan data 100%
kepegawaian yang akurat | kepegawaian
2. Meningkatnya pelayanan | Persentase usulan kenaikan 100%
administrasi kesehatan pangkat, usulan pensiun, usulan
KGB yang diproses tepat waktu
3. Meningkatnya 1. Persentase BMD dalam kondisi 100%
pengelolaan sapras baik
2. Persentase pemenuhan 100%
kebutuhan sapras pendukung
kinerja
4, Meningkatnya Berkurangnya temuan pemeriksaan 80%
pengawasan internal terhadap organisasi
organisasi
KEGIATAN Anggaran Ket
1. Penyediaan Dana Operasional Pusk. Rp. 1.096.136.000
2. Penyediaan Dana Operasional RS. Pratama Rp. 9.958.358.000
3. Administrasi Perkantoran Rp. 1.805.717.500
4. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Rp. 404.556.250
Perkantoran
5. Rapat Dan Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Rp. 218.500.000
Daerah
6. Pengadaan Peralatan dan Mesin Rp. 673.460.500
7. Pengadaan Pakaian aparatur Rp. 674.000.000
Jumlah Rp. 14.830.728.250
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui
SEKRETARIS DINAS KESEHATAN KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KABUPATEN PASAMAN DINKES KAB. PASAMAN

JONNERI MASLI, SKM, MPH
NIP. 19750104 199803 1 004

EVAZULDESTI PUTRI, SKM
NIP. 19751227 199503 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MULVIYADI, SKM
Jabatan : KASUBAG KEUANGAN DAN ASET

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JONNERI MASLI, SKM, MPH
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KESEHATAN KABUPATEN PASAMAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

JONNERI MASLI, SKM, MPH MULVIYADI, SKM
NIP. 19750104 199803 1 004 NIP. 19711205 199503 1 001




internal organisasi

pemeriksaan terhadap organisasi

No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya kualitas Berkurangnya kesalahan hasil 100%
penatausahaan keuangan verikasi keuangan
2. Meningkatnya Pengelolaan | Penyampaian Spj Paling Lambat 5 100%
Administrasi Keuangan Hari Setelah Bulan Berkenaan
3. Meningkatnya Kesesuaian 1. Persentase Spj Yang 100%
Pertanggung Jawaban Administrasinya Lengkap
Keuangan Dengan Aturan 2. Persentase Spj Yang Sesuai 100%
Dengan Aturan Penatausahaan
Keuangan
4, Meningkatnya pengawasan | Berkurangnya temuan 80%

SEKRETARIS DINAS KESEHATAN

Menyetujui

KABUPATEN PASAMAN

JONNERI MASLI, SKM, MPH

NIP. 19750104 199803 1 004

Lubuksikaping, 9 Januari 2019

KASUBAG ASET DAN KEUANGAN

DINKES KAB. PASAMAN

MULVIYADI, SKM

NIP. 19711205 199503 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MALIDA ROZA, SP
Jabatan : KASUBAG PROGRAM

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JONNERI MASLI, SKM, MPH
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KESEHATAN KABUPATEN PASAMAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

JONNERI MASLI, SKM, MPH MALIDA ROZA, SP
NIP. 19750104 199803 1 004 NIP. 19740521 200501 2 004




KABUPATEN PASAMAN

JONNERI MASLI, SKM, MPH

NIP. 19750104 199803 1 004

No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Ketepatan waktu 1. Jumlah dokumen perencanaan | 3 dokumen
penyampaian dokumen yang disampaikan tepat waktu
perencanaan (Renstra,
RKT, Perjanjian Kinerja) 2. Jumlah dokumen pelaporan 4 dokumen
dan pelaporan organisasi yang disampaikan tepat waktu
2. Meningkatnya tindak Persentase temuan pemeriksaan 100%
lanjut temuan yang dapat ditindak lanjuti
pemeriksaan
3. Meningkatnya pejabat ASN | Persentase pejabat di organisasi 100%
yang mengisi yang mengisi LHKPN/ LHKASN
LHKPN/LHKASN
4, Meningkatnya Berkurangnya temuan 80%
pengawasan internal pemeriksaan terhadap organisasi
organisasi
Program Anggaran Ket
Bantuan Operasional Puskesmas (BOK) Rp. 13.926.408.000
Bantuan Operasional Kesehatan Upaya Rp. 1.043.000.000
Kesehatan masyarakat Sekunder
Bantuan Operasional Kesehatan Dukungan Rp. 699.000.000
Manajemen
Penyusunan Standar Pelayanan Kesehatan Rp. 113.867.500
Penyususnan laporan SKPD Rp. 5.000.000
Jumlah Rp. 15.787.275.500
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui
SEKRETARIS DINAS KESEHATAN KASUBAG PROGRAM

DINKES KAB. PASAMAN

MALIDA ROZA, SP

NIP. 19740521 200501 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RESVI YANT], S.Si,Apt
Jabatan : KASI KEFARMASIAN DAN PERBEKALAN KESEHATAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. APRIZON
Jabatan : KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. APRIZON RESVI YANT]I, S.Si,Apt

NIP. 19680405 199503 1004 NIP. 19810426 201001 2 014



No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya penyediaan Persentase ketersediaan obat, 100%
obat, vaksin, dan vaksin, dan perbekalan kesehatan
perbekalan kesehatan
2. Meningkatnya sapras Jumlah sapras sesuai standar 100%
kesehatan sesuai standar
3. Meningkatnya pengawasan | Berkurangnya temuan 80%
internal organisasi pemeriksaan terhadap organisasi
Kegiatan Anggaran Ket
Peningkatan Pengawasan Keamanan Pangan | Rp. 84.626.000
& Bahan Berbahaya
Peningkatan promosi obat bahan alam Rp. 26.002.500
indonesia di dalam dan di luar negeri
Pelaksanaan Kegiatan DAK bidang kesehatan | Rp. 15.759.711.000
Rehabilitasi sedang/berat puskesmas dan Rp. 462.926.000
puskesmas pembantu
Pembangunan puskesmas dan puskesmas Rp. 680.089.000
pembantu
Jumlah Rp. 17.013.354.500
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui

KABID SUMBER DAYA KESEHATAN

DINKES KAB. PASAMAN

Drs. APRIZON
NIP. 19680405 199503 1004

DINKES KAB. PASAMAN

RESVI YANTI, S.Si,Apt

KASI KEFARMASIAN DAN PERBELKES

NIP. 19810426 201001 2 014




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : GINA VITRIA, SH, MPA
Jabatan : KASI SISTEM INFORMASI KESEHATAN & KOMUNIKASI PUBLIK

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. APRIZON
Jabatan : KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikapin, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Drs. APRIZON GINA VITRIA, SH, MPA
NIP. 19680405 199503 1004 NIP. 19791121 200701 2 003




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya Jumlah dokumen profil dinas 1 dokumen
ketersediaan sistem kesehatan
informasi kesehatan
2. Meningkatnya Berkurangnya temuan pemeriksaan 80%
pengawasan internal terhadap organisasi
organisasi
Kegiatan Anggaran Ket
1. Pembangunan dan Pemutakhiran Data Dasar | Rp. 49.584.000
Pelayanan Kesehatan
Jumlah Rp. 49.584.000
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui

KABID SUMBER DAYA KESEHATAN
DINKES KAB. PASAMAN

Drs. APRIZON

NIP. 19680405 199503 1004

KASI SIK & KOMUNIKASI PUBLIK

DINKES KAB. PASAMAN

GINA VITRIA, SH, MPA

NIP. 19791121 200701 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LOLY ROSSY ANE, SKM
Jabatan : KASI SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. APRIZON
Jabatan : KEPALA BIDANG SUMBER DAYA KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Drs. APRIZON LOLY ROSSY ANE, SKM
NIP. 19680405 199503 1004 NIP. 19790503 200501 2 005




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya Mutu Jumlah tenaga kesehatan yang 40 tenaga
SDM Kesehatan teregistrasi kesehatan
2. Meningkatnya Berkurangnya temuan pemeriksaan 80%
pengawasan internal terhadap organisasi
organisasi
Kegiatan Anggaran Ket
1. Penyusunan Standar Analisis Belanja Rp. 115.995.000
Pelayanan Kesehatan
Jumlah Rp. 115.995.000
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui

KABID SUMBER DAYA KESEHATAN

DINKES KAB. PASAMAN

Drs. APRIZON

NIP. 19680405 199503 1004

KASI SUMBER DAYA MANUSIA KES

DINKES KAB. PASAMAN

LOLY ROSSY ANE, SKM

NIP. 19790503 200501 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RISNO HENDRA PUTRA, SKM
Jabatan : KASI UPAYA KESEHATAN PRIMER DAN FASYANKES

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YOSE RIZAL, SKM, M.Kes
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

YOSE RIZAL, SKM, M.Kes RISNO HENDRA PUTRA, SKM
NIP. 19750709 199503 1 001 NIP. 19740628 200604 1 013




KABID PELAYANAN KESEHATAN
DINKES KAB. PASAMAN

YOSE RIZAL, SKM, M.Kes
NIP. 19750709 199503 1 001

No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya pelayanan Jumlah daerah terpencil yang 2 daerah
kesehatan daerah terpencil | terlayani terpencil
2. Meningkatnya pelayanan Persentase visite rate 2,5
puskesmas kunjungan
3. Meningkatnya pengawasan | Berkurangnya temuan 80%
internal organisasi pemeriksaan terhadap organisasi
Program Anggaran Ket
Revitalisasi Sistem Kesehatan Rp. 66.200.000
Pelayanan Kes. Daerah Terpencil Rp. 50.000.000
Perawatan Kesehatan Masyarakat Rp. 138.575.000
Jumlah Rp. 254.775.000
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyutujui

KASI UPAYA KESEHATAN PRIMER
DINKES KAB. PASAMAN

RISNO HENDRA PUTRA, SKM
NIP. 19740628 200604 1 013




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MORIANTI APERTA, SKM
Jabatan : KASI RUJUKAN DAN JAMINAN KESEHATAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YOSE RIZAL, SKM, M.Kes
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

YOSE RIZAL, SKM, M.Kes MORIANTI APERTA, SKM
NIP. 19750709 199503 1 001 NIP. 19810512 200604 2 009




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya cakupan | Persentase masyarakat miskin 100%
jaminan kesehatan mempunyai jaminan kesehatan
masyarakat
2. Meningkatnya Berkurangnya temuan pemeriksaan 80%
pengawasan internal terhadap organisasi
organisasi
Program Anggaran Ket
1. Operasional Dana Kapitasi JKN di FKTP Rp. 12.873.475.800
2. Pelayanan Kesehatan Masyarakat Rp. 24.031.582.400
Jumlah Rp. 36.905.058.200
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyutujui
KABID PELAYANAN KESEHATAN KASI RUJUKAN DAN JAMINAN KES

DINKES KAB. PASAMAN

YOSE RIZAL, SKM, M.Kes

DINKES KAB. PASAMAN

MORIANTI APERTA, SKM

NIP. 19750709 199503 1 001

NIP. 19810512 200604 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HIKMAH RIDHA, SKM, M.Kes
Jabatan : KASIMUTU PELAYANAN DAN AKREDITASI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : YOSE RIZAL, SKM, M.Kes
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

YOSE RIZAL, SKM, M.Kes HIKMAH RIDHA, SKM, M.Kes
NIP. 19750709 199503 1 001 NIP. 19761227 200012 2 003




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya Jumlah puskesmas yang mendapat 8
puskesmas yang pendampingan akreditasi puskesmas
terakreditasi
2. Meningkatnya Berkurangnya temuan pemeriksaan 80%
pengawasan internal terhadap organisasi
organisasi
Program Anggaran Ket
1. Penyususnan Akreditasi Puskesmas Rp. 1.000.000.000
2. Operasional Kegiatan Akreditasi Puskesmas Rp. 52.652.500
Jumlah Rp. 1.052.652.500

Lubuksikaping, 9 Januari 2019

Menyetujui
KABID PELAYANAN KESEHATAN KASI MUTU PELAYANAN & AKRE
DINKES KAB. PASAMAN DINKES KAB. PASAMAN

YOSE RIZAL, SKM, M.Kes HIKMAH RIDHA, SKM, M.Kes
NIP. 19750709 199503 1 001 NIP. 19761227 200012 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SILVIANA DEW]I,
Jabatan : KASI SURVEILANS & PENANGANAN KRISIS KESEHATAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARMA PUTRA, SKM
Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN &PENGENDALIAN PENYAKIT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ARMA PUTRA, SKM SIVIANA DEWI,
NIP. 19631009 200212 2 002 NIP. 19690125 199303 1 003




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya  pencegahan | Persentase nagari UCI 100%
penyakit
Meningkatnya penanganan Persentase nagari KLB yang 100%
KLB ditangani
Meningkatnya pengawasan Berkurangnya temuan 80%
internal organisasi pemeriksaan terhadap

organisasi
Program Anggaran Ket

1. Peningkatan Imunisasi Rp. 73.721.500

2. Peningkatan Surveilans Epidemiologi dan Rp. 65.313.000
Penanggulangan wabah

Jumlah Rp. 139.034.500

Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui
KABID P2P KASI SURVEILANS

DINKES KAB. PASAMAN

ARMA PUTRA, SKM
NIP. 19631009 200212 2 002

DINKES KAB. PASAMAN

SIVIANA DEWI
NIP. 19690125 199303 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SRITUTI ANDOMI, SKM
Jabatan : KASI PENCEGAHAN &PENGENDALIAN PENYAKIT MENULAR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARMA PUTRA, SKM
Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN &PENGENDALIAN PENYAKIT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ARMA PUTRA, SKM SRI TUTI ANDOMI, SKM
NIP. 19631009 200212 2 002 NIP. 19760902 200012 2 002




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1. Meningkatnya upaya Jumlah upaya yang dilakukan 11
penanggulangan penyakit kegiatan
menular

2. Meningkatnya pengawasan | Berkurangnya temuan 80%

internal organisasi

pemeriksaan terhadap organisasi

Program Anggaran Ket
Penyemprotan atau Foging Sarang Nyamuk Rp. 84.190.000
Pengadaan Vaksin Penyakit Menular Rp. 146.070.000
Pelayanan Pencegahan & Penanggulangan Rp. 140.181.000
Penyakit Menular
Pencegahan Penularan Penyakit Rp. 72.524.000
Endemik/Epidemik
Jumlah Rp. 442.965.000
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui
KABID P2P KASI P2P MENULAR

DINKES KAB. PASAMAN

ARMA PUTRA, SKM
NIP. 19631009 200212 2 002

DINKES KAB. PASAMAN

SRI TUTI ANDOMI, SKM
NIP. 19760902 200012 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MILA EMILIA, SKM
Jabatan : KASI PENCEGAHAN & PENGENDALIAN PENY. TDK MENULAR

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ARMA PUTRA, SKM
Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN &PENGENDALIAN PENYAKIT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ARMA PUTRA, SKM MILA EMILIA, SKM
NIP. 19631009 200212 2 002 NIP. 19820527 200901 2 002




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya upaya Jumlah upaya yang dilakukan 4 kegiatan
penanggulangan penyakit
menular
2. Meningkatnya pengawasan Berkurangnya temuan 80%
internal organisasi pemeriksaan terhadap
organisasi
Program Anggaran Ket
1. Pelayanan Pencegahan dan Penanggulangan Rp. 219.217.500
Penyakit Tidak Menular
Jumlah Rp. 219.217.500
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui
KABID P2P KASI P2P TIDAK MENULAR

DINKES KAB. PASAMAN

ARMA PUTRA, SKM
NIP. 19631009 200212 2 002

DINKES KAB. PASAMAN

MILA EMILIA, SKM

NIP. 19820527 200901 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BOTTRIANIS, SKM
Jabatan : KASI PROMKES & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. ARNIDA
Jabatan : KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Dr. ARNIDA BOTTRIANIS, SKM
NIP. 19700825 200112 2 003 NIP. 19721106 199203 2 004




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya promosi | Jumlah media promosi 5 media
kesehatan
2. Meningkatnya Berkurangnya temuan pemeriksaan 80%
pengawasan internal terhadap organisasi
organisasi
Program Anggaran Ket
Peningkatan Kes. Masyarakat Rp. 100.000.000
Pengembangan Media Promosi & Informasi Rp. 120.000.000
Sadar Hidup Sehat
Penyuluhan masyarakat pola hidup sehat Rp. 50.000.000
Jumlah Rp. 270.000.000

Lubuksikaping, 9 Januari 2019

Menyetujui
KABID KESEHATAN MASYARAKAT KASI PROMKES
DINKES KAB. PASAMAN DINKES KAB. PASAMAN
Dr. ARNIDA BOTTRIANIS, SKM

NIP. 19700825 200112 2 003 NIP. 19721106 199203 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MAYYULISDA SUSANT]I, SKM, M.Kes
Jabatan : KASI KESLING, KESKER & KESEHATAN OLAH RAGA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. ARNIDA
Jabatan : KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Dr. ARNIDA MAYYULISDA SUSANTI, SKM, M.Kes
NIP. 19700825 200112 2 003 NIP. 19750515 199803 2 004




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya kesehatan Jumlah nagari yang melaksanakan 37 nagari
lingkungan STBM
2. Meningkatnya Berkurangnya temuan 80%
pengawasan internal pemeriksaan terhadap organisasi
organisasi
Program Anggaran Ket
Pengkajian Pengembangan Lingkungan Sehat | Rp. 138.984.000
Penyuluhan menciptakan Lingkungan Sehat Rp. 41.390.000
Percepatan pembangunan sanitasi Rp. 71.855.000
pemukiman (PPSP)
Jumlah Rp. 252.229.000
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyetujui

KABID KESEHATAN MASYARAKAT
DINKES KAB. PASAMAN

Dr. ARNIDA
NIP. 19700825 200112 2 003

KASI KESEHATAN LINGKUNGAN
DINKES KAB. PASAMAN

MAYYULISDA SUSANTI, SKM, M.Kes

NIP. 19750515 199803 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PASAMAN

DINAS KESEHATAN

Jalan Syachruddin No. 293 Dalik-LubukSikaping Telepon (0753) 20484

PERJAN]JIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DESMARIZA, SKM, MPH
Jabatan : KASI GIZI & KESEHATAN KELUARGA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. ARNIDA
Jabatan : KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk sikaping, 9 Januari 2019
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Dr. ARNIDA DESMARIZA, SKM, MPH
NIP. 19700825 200112 2 003 NIP. 19771208 200012 2 001




No SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Meningkatnya Jumlah kematian ibu melahirkan 13 org
pelayanan kesehatan
keluarga Jumlah kematian bayi 65 org
2. Meningkatnya Berkurangnya temuan pemeriksaan 80%
pengawasan internal terhadap organisasi
organisasi
KEGIATAN Anggaran Ket
1. Peningkatan Kesehatan Anak Rp. 83.946.000
2. Peningkatan Kesehatan Ibu dan Lansia Rp. 113.425.000
3. Jaminan Persalinan Rp. 2.187.000.000
4. Bantuan Operasional Kesehatan Stunting Rp. 750.000.000
4. Penanggulangan Kurang Energi Protein Rp. 113.538.000
(KEP), Anemia Gizi Besi, Gangguan Akibat
kurang Yodium (GAKY), Kurang Viatamin A,
dan Kekurangan Zat Gizi Mikro Lainnya
5. Pemberdayaan masyarakat untuk pencapaian | Rp. 80.375.000
keluarga sadar gizi
6. Pemberian tambahan makanan dan vitamin Rp. 280.275.000
Jumlah Rp. 3.608.559.000
Lubuksikaping, 9 Januari 2019
Menyutujui

KABID KESEHATAN MASYARAKAT
DINKES KAB. PASAMAN

Dr. ARNIDA
NIP. 19700825 200112 2 003

KASI GIZI & KES KELUARGA
DINKES KAB. PASAMAN

DESMARIZA, SKM, MPH

NIP. 19771208 200012 2 001




